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Position de leader axée sur la sécurité des téléphériques et des téléskis !

Le Concordat intercantonal sur les téléphériques et les téléskis (CITT) regroupe 20
cantons suisses et la Principauté du Liechtenstein qui y est associée. Le CITT est
responsable du contréle de la sécurité des téléskis, téléphériques, tapis roulants,
funiculaires et installations spéciales. L'organe de contréle basé a Spiez effectue
sur mandat des cantons, des inspections sur pres de 2'000 installations et vérifie
les aspects techniques lors des procédures d'autorisation de construire et d'ex-
ploitation. Dans le cadre de la planification de la succession, nous recherchons
pour septembre 2025 ou a convenir une personne engagee et fiable en tant que

Directeur / Directrice de I'organe de
contrdle du CITT
90-100%

Dans cette fonction, vous assumez la direction de I'organe de contréle et dirigez
une équipe de 15 collaborateurs. Vous étes responsable de toutes les activités
opérationnelles et financieres et veillez a une organisation efficace. Pour ce faire,
vous travaillez en étroite collaboration avec le conseil d'administration. Vos taches
comprennent également la représentation des intéréts de I'organe de contréle vers
I'extérieur et le soutien actif au développement stratégique du concordat. Grace a
VOS connaissances spécialisées, vous participez activement a la construction de
['avenir du secteur au sein de différentes instances partenaires.

Vous disposez de connaissances et d'expériences approfondies dans les aspects
techniques et juridiques de la branche des remontées mécaniques ou dans des
domaines apparentés. Un dipléme universitaire d'ingénieur-e en électricité ou en
machines (EPF, HES) ainsi que plusieurs années d'expérience professionnelle con-
stituent la base de vos qualifications. Vous associez votre expérience de direction
a des compétences sociales élevées. Vous maitrisez I'allemand a I'oral et a I'écrit
et disposez de connaissances orales en francais et/ou en anglais ; I'italien est un
avantage.

Nous vous offrons un poste de direction unique dans un environnement passion-
nant. Vous aimez travailler avec une équipe compeétente et appréciez la liberté
d'action ? Le conseiller mandaté, David M. Trimpler, se réjouit de recevoir votre
candidature (welcome@lutzpartner.ch) et vous garantit une discrétion absolue ainsi
qu'un traitement professionnel.

Lutz &Partner AG A Human Resources, Hofgut, CH-3073 Muri-Giimligen
Telefon +41 31 350 00 10, welcome@Ilutzpartner.ch, www.lutzpartner.ch

Le premier conseiller en personnel de Suisse disposant d'un systeme de management certifié (ISO
9001)



